SYNERGY EDUCATION HOLDINGS GROUP

Programa del Curso — Plantilla v2.3 (actualizado el 26/7/2026)

Desarrollando Comportamiento Corporativo

SEHG-WPE-7852 - Business - aprox. 24 min de tiempo de asiento - Espafiol - 100% en linea, a tu propio ritmo

Acreditacién y alineaciones de la industria: ninguna verificada en el registro — mapeo de acreditador
institucional pendiente

Esta edicion es una traduccion asistida por maquina del programa oficial en inglés, pendiente de verificacion humana. La edicion en inglés es
la autorizada.

DESCRIPCION DEL CURSO

Curso de Esenciales del Lugar de Trabajo que cubre el desarrollo del comportamiento corporativo. Lecciones a
Su propio ritmo con ejercicios aplicados.

PARA QUIEN ES ESTE CURSO

Profesionales en activo, lideres de equipo y personas en cambio de carrera que desean habilidades practicas y
listas para el trabajo en Business — no se requiere curso previo. Equipos y organizaciones pueden inscribir
grupos para una mejora de habilidades consistente y medible.

QUE ESTA INCLUIDO

1 hora(s) de reloj de aprendizaje en linea a tu propio ritmo

12 médulos del curso

6 videos instructivos — 6 minutos de tiempo total de video

18 preguntas de verificacién de conocimiento, calificadas automaticamente

Este programa (PDF), descargable para referencia

Certificado Oficial de Finalizacion de SEHG al terminar el curso

Ediciones de Idioma: English - Espafiol
Entregado 100% en linea y a tu propio ritmo en la plataforma de aprendizaje SEHG. Esta seccion lista los
materiales actualmente entregados para este curso.

MAPA DEL MODULO

Médulo 1 — Introduccion
* Objetivos del Curso
Médulo 2 — La Ciencia del Comportamiento
* ¢Qué es el Comportamiento?
+ Psicologia
» Sociologia
* Antropologia
« Verificaciéon de Conocimientos
Médulo 3 — Beneficios del Comportamiento Corporativo
» Seguridad del Empleado
« Conservacion de Materiales
e Compromiso
* Mejora del Rendimiento del Empleado
 Verificacién de Conocimientos
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¢ Médulo 4 — Categorias Mas Comunes de Comportamiento Corporativo

Estructura Gerencial

Valores y Etica

Responsabilidad del Empleado
Incidentes en el Lugar de Trabajo
Verificaciéon de Conocimientos

Médulo 5 — Estructura Gerencial

Gestién Claramente Definida
Equipo de Gestidn Calificado

Ruta de Avance Obvia
Procedimientos de Quejas Aparente
Verificacion de Conocimientos

Médulo 6 — Valores y Etica de la Empresa

Ambiental
Caridad y Alcance Comunitario
Integridad
Diversidad
Verificacion de Conocimientos

Médulo 7 — Responsabilidad del Empleado

Actitud

Asistencia

Honestidad

Abuso de Sustancias y Violencia en el Lugar de Trabajo
Verificacion de Conocimientos

Médulo 8 — Incidentes en el Lugar de Trabajo

Seguridad

Prejuicio y Discriminacién
Vandalismo y Robo

Acoso o Intimidacion
Verificacion de Conocimientos

Médulo 9 — Diseiando e Implementando

Planificacién en Grupo

Definir Comportamientos Organizacionales Preferidos
Contratacién

Capacitacion de Empleados

Verificacion de Conocimientos

Médulo 10 — Comportamiento del Equipo Corporativo

Construccién de Equipos

Mejor Comunicacién

Resolucién de Conflictos

Lealtad a la Empresa y al Departamento
Verificacion de Conocimientos

Médulo 11 — Auditoria del Comportamiento Corporativo

Afirmar Comportamiento Etico

Investigar y Revisar Incidentes Reportados

Determinar Progreso

Obtener Retroalimentacién de los Empleados y Revisar
Verificacion de Conocimientos

Maddulo 12 — Evaluacion

Verificacion de Conocimientos
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FINALIZACION Y CERTIFICACION

Aprobado/Reprobado: aprobar requiere una puntuacién de 70% o mas en las verificaciones de conocimiento del

curso.
El certificado de finalizacidn no tiene crédito. Este curso actualmente no otorga crédito académico ni CEUs.

CERTIFICADO OFICIAL DE SEHG

Los graduados reciben el Certificado Oficial de Finalizacion de Synergy University Education — emitido por la
Oficina del Registrador con un ID de credencial Unico, compartible en LinkedIn y verificable en linea.

Cada certificado lleva un ID de credencial tnico — verificar en: SynergyEducation.Al/verify

SOPORTE, ACCESO Y POLITICAS

Soporte: CEO@SynergyEducation.Al
Accesibilidad: entrega prioritaria ADA/WCAG 2.1 AA; adaptaciones disponibles a solicitud.
Politicas de integridad académica y reembolso: segin el manual del estudiante de SEHG.

Inscribete Hoy

Matricula por aprendiz (Esenciales nivel) — inscribete en linea con el cédigo del curso a continuacién.
$49 - SEHG-WPE-7852 - SynergyEducation.Al

También disponible: kits de talleres dirigidos por instructores para equipos — agendas de formacion presencial, guias 'y
materiales para facilitadores basados en este curso. Contacta a CEO@SynergyEducation.Al
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